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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL DE LA

MUNICIPALITE DE SAINT-DAMIEN

Séance ordinaire du 19 décembre 2023

PROCES-VERBAL de ‘la séance ordinaire du conseil de la
Municipalité de Saint-Damien, tenue a 19 h 30, le 19 décembre
2023, en la salle habituelle des délibérations, a laquelle sont
présents et forment quorum sous la présidence du maire, monsieur
Pierre Charbonneau,

Mesdames et Messieurs,

Jacqueline P. Croisetiére, conseillére district 1
Frangois Bessette, conseiller district 3

Michel St-Amour, conseiller district 4

Michel Charron, conseiller district 5
Christiane Beaudry, conseillére district 6

Madame Sabrina Lepage, directrice générale adjointe, est
également présente, ainsi que six (6) citoyens en présentiel. Un (1)
citoyen assiste a la rencontre virtuellement.

Monsieur Jean-Frangois Théberge, conseiller du district 2, est
absent lors de la séance.

La présente séance du conseil se tient parallélement en présentiel et
via télérencontre et son enregistrement sera déposé sur le site
Internet de la Municipalité.

Par conséquent, et afin d’éviter de nuire au bon déroulement de la
séance, il est demandé par monsieur le maire, a l'audience
présente dans la salle, de bien vouloir éviter de filmer ou
enregistrer ladite séance.

Monsieur le maire informe aussi les citoyens que le conseil
municipal se rendra disponible aprés les assemblées mensuelles
pour discussion pour une période de 30 minutes.

1. CONSTATATION DU QUORUM ET OUVERTURE DE LA SEANCE

A 19 h 30, monsieur le maire, Pierre Charbonneau, ouvre la séance
apreés constatation du quorum.

2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR
334-12-2023

Sur proposition de madame Jacqueline P. Croisetiére, il est
unanimement résolu :

Que l'ordre du jour soit adopté, tel que modifié, soit en retirant le
point 8.4.

1. Constatation du quorum et ouverture de la séance
Adoption de I'ordre du jour
3.  PROCES-VERBAUX
3.1 Adoption du procés-verbal de la séance ordinaire du
21 novembre 2023
4. Dépot de la correspondance du mois de novembre 2023
5.  Dépdt du rapport mensuel d’activités du directeur général

N
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10.

11.

12.

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL DE LA

MUNICIPALITE DE SAINT-DAMIEN

Séance ordinaire du 19 décembre 2023

Dép6t des rapports mensuels des différents services

municipaux

Suivi des dossiers du maire

ADMINISTRATION

8.1 Approbation de la liste des déboursés effectués en
novembre 2023 (cheques, prélévements et salaires)

8.2 Approbation de la liste des comptes a payer pour au
5 décembre 2023 et autorisation de paiement

8.3 Renouvellement 2024 — contrat d’assurance générale —
mutuelle des municipalités du Québec

84— Reneuvelement2024—contrat-d-assuranceaccident~

o d cipalités du-Qudl

8.5 Renouvellement 2024 - Adhésion — Fédération
québécoise des municipalités (FQM)

8.6 Autorisation de signature - renouvellement de

I'entente relative a la fourniture du personnel
technique de la Fédération- québécoise des
municipalités (FQM)

8.7 ° Renouvellement 2024 — contrat de services logiciels —
PG Solutions

8.8 Mandat de service pour le maintien de I'équité salariale

8.9 Corporation de développement de Saint-Damien- prét
de locaux

8.10 Contrat d’entretien ménager 2024

8.11 Renouvellement de contrat — Carrefour canin de
Lanaudiere

8.12 Autorisation de signature-entente sur le filtrage des
personnes appelées a ceuvrer aupres des personnes
vulnérables-Shreté du Québec

8.13 Autorisation de signature de la convention collective
des employés syndiqués 2024-2027

8.14 Participation aux dépenses du lac Noir

8.15 Reclassement budgétaire

8.16 Dépdt — déclaration des intéréts pécuniaires des
membres du conseil

8.17 Autorisation — demande d’aide financiére — FRR Volet 2
- CDSD

!

~ SECURITE PUBLIQUE

9.1 Adoption du Schéma de couverture de risque en
sécurité incendie (SCRSI) de la MRC de Matawinie

- 9.2 Modification de la résolution 317-11-2023

9.3 Autorisation de paiement entente SSI

TRAVAUX PUBLICS

10.1 Reddition de comptes — programme d’aide a la voirie
locale, volet « projets particuliers d’amélioration PPA-
PAVL » — ANU84699 - 62075 (14) - 20230517-027

HYGIENE DU MILIEU ET ENVIRONNEMENT

11.1 Mandat de services professionnels — préléevement et
analyse eau potable 2024

11.2 Mandat de services professionnels — prélévement et
analyse eaux usées 2024

11.3 Engagement municipal - participation aux appels
d’offres regroupés de la MRC de Matawinie pour
I’élimination des déchets

URBANISME ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE

12.1 Demande d’usage conditionnel 2023-293 - 2935,
chemin du Galet
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13. LOISIRS ET CULTURE
13.1 Nomination et embauche des surveillants de plateaux
13.2 Nomination des représentants auprés du Réseau BIBLIO
du Centre-du-Québec, de Lanaudiére et de la Mauricie
13.3 Création d’un comité consultatif pour la Politique
culturelle
13.4 Modification de la résolution 250-07-2022
13.5 Autorisation de signature — demande d’aide financiére
—emplois été Canada
13.6 Entente dans le cadre de I'entretien et I'animation des
espaces nourriciers
13.7 Mandat pour services professionnels — réalisation de la
Politique culturelle
13.8 Autorisation de vente du sapin décoratif
14. REGLEMENTS
14.1 Adoption finale du reglement n° 813 - condition de
paiement des comptes de taxes et autres comptes
14.2 Adoption — second projet de réglement 785-2 —
modification du réglement 785 portant sur la
démolition d’immeubles— territoire, catégories
d’immeubles et interventions assujetties
15. Dossiers par district
16. Période de questions
17. Cloture de la séance

3. PROCES-VERBAUX

3.1 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE

DU 21 NOVEMBRE 2023
335-12-2023
Sur proposition de madame Christiane Beaudry, il est

unanimement résolu :

Que le proces-verbal de la séance ordinaire du 21 novembre 2023
soit adopté tel que présenté.

4. DEPOT DE LA CORRESPONDANCE DU MOIS DE
NOVEMBRE 2022

La correspondance du mois de novembre 2023, identifiée par le
bordereau numéro C-11-2023 est déposée au conseil municipal.

5. DEPOT DU RAPPORT MENSUEL D’ACTIVITES DU DIRECTEUR
GENERAL

Le rapport du directeur général est déposé au conseil municipal.

6. DEPOT DES RAPPORTS MENSUELS DES DIFFERENTS
SERVICES MUNICIPAUX

Les rapports des Services incendie, loisirs, urbanisme, travaux

publics, environnement et bibliothéque sont déposés au conseil
municipal.
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7.  SUIVI DES DOSSIERS DU MAIRE
8. ADMINISTRATION

8.1 APPROBATION DE LA LISTE DES DEBOURSES EFFECTUES EN
NOVEMBRE 2023 (CHEQUES, PRELEVEMENTS ET SALAIRES)

336-12-2023

Sur proposition de madame Jacqueline P. Croisetiére, il est
unanimement résolu :

Que ce conseil approuve la liste des déboursés effectués en
novembre 2023 (chéques et prélévements) pour un montant
de 1230957,28 $ ainsi que la liste des salaires nets payés,
également pour la méme période, pour un montant de
66 586,94 S.

8.2 APPROBATION DE LA LISTE DES COMPTES A PAYER AU
5 DECEMBRE 2023 ET AUTORISATION DE PAIEMENT

337-12-2023

Sur proposition de madame Christiane Beaudry, il est
unanimement résolu :

Que ce conseil approuve la liste des comptes de novembre a payer
au 5 décembre aux fournisseurs, totalisant un montant de
121 877,43 S et en autorise le paiement.

8.3 RENOUVELLEMENT 2024 - CONTRAT D’ASSURANCE
GENERALE - MUTUELLE DES MUNICIPALITES DU QUEBEC

338-12-2023

Sur proposition de monsieur Michel Charron, il est unanimement
résolu :

» De renouveler le contrat d’assurances générales de la
municipalité de . Saint-Damien avec FQM Assurances, la
Mutuelle des municipalités du Québec (MMQ) pour un
montant de 79 263,71 S (taxes incluses), renouvellement
prenant effet le 1 janvier 2024.

8.4 RENOUVELLEMENT—2024———CONTRAT—D-ASSURANGE

z Z

ACCIDENT—MUTUELLE-DES-MUNICIRPALITES-DU-QUEBEC
POINT RETIRE

8.5 RENOUVELLEMENT 2024 - ADHESION - FEDERATION
QUEBECOISE DES MUNICIPALITES (FQM)

339-12-2023

Sur proposition de monsieur Michel St-Amour, il est unanimement
résolu :
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> De renouveler 'adhésion de la Municipalité de Saint-Damien
a la Fédération québécoise des municipalités du Québec pour
I'année 2024 et de payer la cotisation annuelle totalisant
3 177,41 S, taxes incluses.

8.6 AUTORISATION DE SIGNATURE - RENOUVELLEMENT DE
LENTENTE RELATIVE A LA FOURNITURE DU PERSONNEL
TECHNIQUE DE LA FEDERATION QUEBECOISE DES
MUNICIPALITES (FQM)

340-12-2023

Attendu que la FQM a mis en place un service d’ingénierie et
d’infrastructures pour accompagner et conseiller les
municipalités souhaitant retenir ce service;

Attendu que la Municipalité de Saint-Damien désire effectuer la
planification et la gestion de son territoire, de ses
infrastructures et de ses équipements municipaux
et, a ces fins, utiliser les services d’ingénierie et
d’expertise technique de la FQM;

Attendu qu’ il y a lieu de renouveler 'entente avec la FQM a cet
effet, dont les modalités sont applicables pour
I’ensemble des municipalités désirant utiliser de tels
services de la FQM;

Sur proposition de monsieur Frangois Bessette, il est
unanimement résolu :

Que le préambule fasse partie intégrante de la présente
résolution ;

Que le conseil autorise la Municipalité a utiliser les services
d’ingénierie et d’expertise technique de la FQM afin
d’effectuer la planification et la gestion de son territoire, de
ses infrastructures et de ses équipements municipaux et, qu’a
cette fin, que la Municipalité conclue une entente avec la
FQM.

Que le maire, monsieur Pierre Charbonneau, ainsi que la directrice
générale et greffiere par intérim, madame Diane Desjardins,
soient autorisés a signer pour et au nom de la Municipalité
I'entente visant la fourniture de services techniques par la
FQM applicable pour I'ensemble des municipalités.

Que la directrice générale et greffiere par intérim, madame Diane
Desjardins, soit autorisée a effectuer toute formalité

découlant de cette entente.

8.7 RENOUVELLEMENT 2024 — CONTRAT DE SERVICES LOGICIELS
— PG SOLUTIONS

341-12-2023

Sur proposition de madame Jacqueline P. Croisetiére, il est
unanimement résolu :
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> De renouveler le contrat de gestion municipale informatique
suivant pour I'année 2024 avec |’entreprise PG Solutions inc. :

MégaGest (finances) ................... 14 837,54 $ (taxes incluses)
Acces-Cité (site Internet)............... 3 657,35 S (taxes incluses)
Acces-Cité (permis, gestion

de la carte, dossiers)........cccuu..... 11 145,68 $ (taxes incluses)
Premiére Ligne (incendie) ............. 1928,12 $ (taxes incluses)

8.8 MANDAT DE SERVICE POUR LE MAINTIEN DE LEQUITE
SALARIALE

342-12-2023

Sur proposition de madame Christiane Beaudry, il est
unanimement résolu :

» De confirmer le mandat du Groupe M.M.G.C. (Marcel
Ménard gestion conseil inc.) concernant 'offre de service
pour le maintien de I'équité salariale au montant de
5173,88 S, taxes incluses, l'offre de service faisant partie
intégrante de la résolution.

8.9 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT DE SAINT-DAMIEN -
PRET DE LOCAUX

343-12-2023

* Attendu le statut de la Corporation de développement de

Saint-Damien;

En conséquence, sur. proposition de madame Jacqueline P.
Croisetiére, il est unanimement résolu :

Que la Municipalité de Saint-Damien fournisse, sans frais pour
’année 2024, a la Corporation de développement Saint-
Damien des locaux situés dans I'immeuble sis au 2080, rue
Taschereau.

8.10 CONTRAT D’ENTRETIEN MENAGER 2024

344-12-2023

Attendu I'offre de service pour I'entretien ménager recu de la
part de madame France Provost;

Sur proposition de monsieur Frangois Bessette, il est unanimement
résolu :

Que ce conseil autorise le renouvellement du contrat d’entretien
ménager des édifices municipaux, sauf le garage municipal,
avec madame France Provost, pour un colt mensuel de
1176 S, pour l'année 2024 (les honoraires inhérents aux
mesures sanitaires ou tout entretien supplémentaire étant en
sus, au tarif horaire de 20 $).
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8.11 RENOUVELLEMENT DE CONTRAT — CARREFOUR CANIN DE
LANAUDIERE

345-12-2023

Attendu la nécessité d’effectuer le contrdle canin sur notre
territoire;

Sur proposition de monsieur Michel Charron, il est unanimement
résolu :

Que ce conseil autorise le renouvellement du contrat de controle
animalier avec Le Carrefour canin de Lanaudiére, pour une
période de 2 ans soit du 1° janvier 2024 au 31 décembre
2025.

Que ce conseil autorise le maire, monsieur Pierre Charbonneau,
ainsi que la directrice générale et greffiere par intérim,
madame Diane Desjardins, a signer le contrat avec Le
Carrefour canin de Lanaudiére.

Que la directrice générale et greffiére par intérim et la directrice
générale adjointe, soient nommées responsables de
I’application de la section Ill de la Loi P-38.

8.12 AUTORISATION DE SIGNATURE — ENTENTE SUR LE FILTRAGE
DES PERSONNES APPELEES A CEUVRER AUPRES DE
PERSONNES VULNERABLES — SORETE DU QUEBEC

346-12-2023

Sur proposition de monsieur Michel St-Amour, il est unanimement
résolu :

Que ce conseil autorise madame Julie Chénevert, directrice des
loisirs, a signer l'entente sur le filtrage des personnes
appelées a ceuvrer aupres des personnes vulnérables.

Que ce conseil nomme madame Julie Chénevert, directrice des
loisirs, a compléter le consentement a une vérification,
secteur vulnérable et attester avoir vérifier I'identjté pour
chaque candidat. '

Que ce conseil nomme madame Sabrina Lepage, directrice
générale adjointe, a titre de substitut, a compléter le
consentement a une vérification, secteur vulnérable et
attester avoir vérifier I'identité pour chaque candidat;

Que les résultats des vérifications soient transmis a la Municipalité
de Saint-Damien.
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8.13 AUTORISATION DE SIGNATURE DE LA CONVENTION
COLLECTIVE DES EMPLOYES SYNDIQUES 2024-2027

347-12-2023

Attendu qu’ une entente est intervenue pour la conclusion d’une
nouvelle - convention collective négociée avec le
Syndicat international  des  travailleurs et
travailleuses de la boulangerie, confiserie, tabac et
meunerie, section locale 55 (FAT-COI-CTC-FTQ), pour
les années 2024 a 2027;

Attendu qu’ la résolution 231-08-2023 désignant les signataires
de la partie patronale de ladite convention;

Sur proposition de monsieur Frangois Bessette, il est
unanimement résolu :

Que ce conseil autorise la signature de la convention collective des
employés salariés syndiqués pour les années 2024 a 2027

inclusivement par les signataires autorisés.

8.14 PARTICIPATION AUX DEPENSES DU LAC NOIR

348-12-2023

Attendu les dispositions de la résolution 54-02-2022 adoptée
en 2023,

Sur proposition de madame Christiane Beaudry, il est

unanimement résolu :

Que ce conseil autorise le paiement de la-facture n° 1664 de la
Municipalité de Saint-Jean-de-Matha, au montant de 5 000 S
pour contribution aux dépenses liées au lac Noir pour I'année
2023 conditionnellement a la présentation de pieces
justificatives, le tout conformément a la résolution 54-02-
2022.

8.15 RECLASSEMENT BUDGETAIRE
349-12-2023
Attendu que des reclassements budgétaires s’aveéres nécessaires

pour les postes suivants afin que les crédits soient
disponibles pour les fins auxquelles les dépenses

sont attribuées;
01211 11 000 TAXE FONCIERE GENERALE* (53 250)
01211 90 000 TAXE DEVEL. LOCAL .* (3 033)
01212 13 000 MATIERES RESIDUELLES* (2 634
01212 19 000 AUTRES (S8.Q.)* (4 696)
01212 19 020 ENT. HIVERNAL CHEMINS PRIVES* (7 993
0121231020 TAXE SPECIALE GENERALE* 39 115
01212 31060 FINAN. R.795 ELECTR. LAC-MIGUE (21 795)
01212 31 070 FINANC.REGL.794-CAMION 10ROUES (45 845)
01 381 10 000 -AUTRES (EMPLOI)* 5000
01 381 31 000 SUBV ENTR RESEAU ROUTIER (181 550
0138191020 _RESEAU ROUTIER-ENTRETIEN* 101 000
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0138119000 | SUBV. MATIERES ORGANIQUES* 40 340
0138143001 | INTERETS -PART GOUV. SUBVEN.* 4862
0138146 000 | SUB..MATIERES RECYCLABLES* (31 620)
0138160000 | SUBVENTION FONDS VERT* 12 187
0138169000 |SUBV.AUTRES AMEN. DEVELOPPEME (7 715)
0138171030 [ SUBVENTION'LOISIRS FEDERALE (8 896)
0138172000 [REVENU FETE NATIONALE* 1500
01 231 39 001 RECUPERATION VOIRIE* 6 525
0123413511 | LOCATION SALLE ET BATIMENT (9 887)
0123460000 | PERMIS D'URBANISME (CERT., DEROG., USAGES (16 120)
CONDIT.)
01234 75000 | CAMP DE JOUR* 7 051
0124100000 | PERMIS - CERTIFICATS* 8750
0124200000 [ DROITS DE MUTATION IMMOBILIER* (28 474)
01250 00000 [ AMENDES ET PENALITES* 5000
0126100000 [ INT.- BANQUE ET PLACEMENTS* (21 800)
0126200000 [INT.-ARRIERES DE TAXES* 5000
02 110 00 131 [ -rémunération de base* (500)
02 110 00 133 [ -allocations de dépenses* (1.150)
02 110 00 261 | RQAP-ELUS* 340
02 110 00610 | ALIMENTS, BOISSONS* 110
02 110 01 131 { MAIRE SUPPL. 1200
02 120 00 141 | SALAIRE REGULIER* 950
02 120 00 222 | RRQ-EMPLOYES* 320
02 120 00 262 | RQAP-EMPLOYES* 70
02 12000280 [ AV. SOC.-EMPLOYES(ASSUR.GROUPE) 3020
02 120 00 281 | ASSURANCE GROUPE* (2 900)
02 120 00 410 | Honoraires professionnels* (8 000)
02 120 00 412 SERVICES JURIDIQUES* (11 000)
02 120 00670 | FOURNITURES DE BUREAU, IMPRIME 210
02 130 00 141 | -salaire régulier* 31100
02 130 00212 | REER-EMPLOYES* (1 600)
02 130 00222 | RRQ-EMPLOYES* 4 060
02 130 00 242 | FSS-EMPLOYES* 1420
02 130 00252 | CSST-EMPLOYES* 520
02 130 00262 | RQAP-EMPLOYES* 460
02 130 00280 | AV. SOC.-EMPLOYES(ASSUR.GROUPE* (1 400)
02 130 00320 | POSTE ET TRANSPORT* (2 500)
02 130 00 331 CELL. DG (450) 756-9871* 5490
02 130 00 341 | JOURNAUX ET REVUES (AVIS)* (2 400)
02 13000412 [ SERVICES JURIDIQUES 5250
02 130 00414 [ ADMINISTRATION ET INFORMATIQU* 8080
02 130 00 421 | ASSURANCES* (4 000)
02 130 00 454 | Services de formation* (700)
02 130 00494 | ASSOCIATIONS ET ABONNEMENTS* (1 400)
02 130 00 517 | LOCATION EQUIP. BUREAU* (3 500)
02 130 00 527 | ENTRETIEN EQUIP. BUREAU* 2440
02 130 00690 [ AUTRES BIENS EQUIP BUREAU 1520
02 13000726 | AMEUBLEMENT & EQUIP. BUREAU* (1.500)
02 130 00951 | QUOTES-PARTS* 17 410
02 150 00417 | EVALUATION MUNICIPALE* (1.000)
02 150 00459 | AUTRES (REGISTRE FONCIER) 1045
02 160 00416 [ RELATIONS DE TRAVAIL* 15 020
02 160 00493 [ RECEPTIONS (ACT. SOCIALES)* 400
02 160 00 690 | CADEAU- HOMMAGE- FLEUR 200
02 190 00 141 | -salaire régulier 230
02 190 00280 | AV. SOC.-EMPLOYES DIVERS 140
02 190 00 321 | FRAIS DE POSTE 1650
02 190 00 340 | PUBLICITE ET INFORMATION 11 550
02 190 00 410 | Honoraires professionnels* 2310
02 190 00 447 SERV. TECHN. - AUTRES 2080
02 190 00 451 | GARDIENNAGE ET SECURITE 390
02 190 00 522 | ENT-REP. - MAIRIE ET TERRAIN* 2170
02 190 00610 | ALIMENTS ET BOISSONS 250
02 190 00 620 | Matiéres brutes non comestible 470
02 190 00631 [ DIESEL - GENERATRICE* 300
02 190 00660 | ARTICLES NETTOYAGE* 260
02 190 00 681 ELECTRICITE* (2 500)
02 190 00 690 ARTICLES DIVERS - AUTRES 930
02 190 00 985 | Créances douteuses ou irécouv 2000
02 210 00 419 CENTRE D'URGENCE 911 ) 14 300
02 220 00 141 | -SALAIRE REGUL-ADMIN.PRATIQUE* (35 000)
02 220 00 200 [ ASS. COLLECTIVE* (16 000)
02220 00222 | RRQ-EMPLOYES 2270
02 220 00 232 | A-E-EMPLOYES 920
02 220 00 242 | FSS-EMPLOYES 2450
02220 00252 [ CSST-EMPLOYES 830
02 220 00 262 | RQAP-EMPLOYES 350
02220 00310 | DEPLACEMENT DU PERSONNEL* (700)
02 220 00 320 POSTE ET TRANSPORT* (500)
02 220 00331 | TELEPHONIE 835-0526* (7 000)
02 220 00 339 | AUTRES FRAIS COMMUNICATION 1720
02220 00 349 | AUTRES CAMPAGNE PREVENTION* (1 500)
02 220 00410 | HONORAIRES SERVICE INCENDIE* 8700
02 220 00 414 | ADMINISTRATION ET INFORMATIQU* (700)
02 220 00419 [ HONOR. PREVENTION INCENDIES* (8 000)
02 220 00 420 SERVICES TECHNIQUES* 1440
02 220 00 421 ASSURANCES 450
02 220 00425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 2000
02 220 00 442 | INCENDIE (ENTRAIDE)* (9 000)
02 220 00 454 | SERVICES DE FORMATION* (5 500)
02 220 00455 | IMMATRICULATION DES VEHICULES* 40
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02 220 00 494 | ASSOCIATIONS ET ABONNEMENTS 310
02220 00515 | LOCATION VEHICULES 23 350
02220 00516 | LOCATION: MACH. EQUIP OUTILS* (4 500)
02 220 00 522 | ENT-REP. - CASERNE ET TERRAIN* (2 000)
02 220 00 525 | ENT-REP. VEHICULES* 6770
02 220 00 526 | ENT-REP. MACHIN., OUTIL. & EQ* (1 000)
0222000610 [ ALIMENTS, BOISSONS* 60
02 220 00631 | ESSENCE ET CARBURANT DIESEL* 2 840
02 220 00632 | HUILE A CHAUFFAGE* (1.600)
02 220 00640 | PIECES, ACCESS. ET OUTILS SSI 3680
02 220 00650 | VETEMENTS, CHAUSSURES ET FOUR* (2000) |’
02 220 00 670 | FOURN. BUREAU, IMPRIMES & LIV* (700)
0222000725 | ACHAT MACH. OUTILS & EQUIP.* (2 000)
02 220 01 141 | SALAIRE REGULIER-IINCENDIE 21760
02 220 01222 | RRQ-EMPLOYES 920
0222001232 | A-E EMPLOYES 190
02 220 01 252 [ CSST-EMPLOYES 340
02 220 01 262 | RQAP-EMPLOYES 150
02 230 00 141 -salaire régulier* (20 000)
02 230 00 200 | ASS. COLLECTIVE* (4 340)
0223000212 | REER-EMPLOYES 140
02 230 00222 | RRQ-EMPLOYES 920
02 230 00 232 | A-E-EMPLOYES 330
02 230 00242 | FSS—-EMPLOYES 720
02 230 00252 | CSST-EMPLOYES 310
02230 00262 | RQAP-EMPLOYES 150
02 230 00 320 | POSTE ET TRANSPORT 230
02 230 00 331 | CELL. 1ER REPOND.(450)916-4259 560
0223000420 | SEC CIVILE SERVICES TECHNIQUES 1670
02 230 00 454 | Services de formation* (2 600)
- 0223000521 | ENT-REP INFRASTRUCTURES 34 620
0223000610 | ALIMENTS, BOISSONS 550
02230 00639 | AUTRES MATERES FABRIQUEES NON (4 000)
02 230 00640 | PIECES, ACCESS.QUINC.ET OUTILS 10 300
02230 00650 | VETEMENTS, CHAUSSURES ET FOUR* (5 000)
0223000725 | MACHINERIE, OUTILLAGE & EQUIP* (10 000)
02 290 00 451 | GARDIEN ET SECUR. CNTR CHIENS* (15 000)
02290 01451 | AGENCE DE SECURITE 12 300
02 320 00 141 | SALAIRE REGULIER* (30 000)
02 320 00212 | REER-EMPLOYES* (3 000)
02 320 00 222 | RRQ-EMPLOYES* (1 000)
02 320 00 232 | A-E-EMPLOYES* (1 800)
02 320 00 242 | FSS-EMPLOYES* (1 000)
02 320 00280 [ AV. SOC.-EMPLOYES(ASSUR.GROUPE* (1 000)
02320 00 310 | DEPLACEMENT DU PERSONNEL 310
02 320 00 320 | POSTE ET TRANSPORT 280
02 320 00 331 | TELEPHONIE 898-3419* (2 000)
02 320 00411 [ SERV. SCIENTIFIQUES ET GENIE* (8 500)
02 320 00 420 [ SERVICES TECHNIQUES 2010
02 320 00425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 2 040
02 320 00 451 Gardiennage et sécurité* (2 500)
02 320 00 454 | SERVICES DE FORMATION* (1 500)
02 320 00 455 | IMMATRICULATION DES VEHICULES* (2 500)
02 320 00459 | AUTRES SERV TECH (GROUPE CLR) 1530
02 320 00495 | NETTOYAGE ET BUANDERIE* 690
02320 00516 | LOCATION MACHI. OUTIL & EQUIP* (11 000)
02 320 00 521+ | ENT-REP INFRASTRUCTURES* 13 630
02320 00522 [ ENT-REP. BATIMENTS ET TERRAIN* 2370
02 320 00525 | ENT-REP. VEHICULES* 60 530
02 320 00 526 | ENT-REP. MACHIN., OUTIL. & EQ* 7 370
02 320 00 621 | PIERRE, GRAVIER, CONCASSE 12 000
02 320 00 631 | ESSENCE ET CARBURANT DIESEL* 19 000
02 320 00 640 [ PIECES, ACCESS. QUINC, QUTILS 5370
02320 00643 | PETITS OUTILS* (4 000)
02 320 00650 | VETEMENTS, CHAUSSURES ET FOUR* 7 740
02 320 00660 | ARTICLES DE NETTOYAGE 310
02320 00681 | ELECTRICITE* (9 000)
0232000725 | MACHIN. OUTIL. & EQUIP. ACHAT* (3 500)
02 330 00 141 -salaire régulier* (2 000)
02 330 00212 | REER-EMPLOYES* (2 500)
0233000222 [ RRQ-EMPLOYES* 360
02 330 00 242 | FSS-EMPLOYES* 40
0233000280 |AV.SOC.-EMPLOYES(ASSUR.GROUPE* (700)
02 330 00 320 | POSTE ET TRANSPORT 980
02 330 00425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 2040
02 330 00 443 | DENEIGEMENT A CONTRATS* 39 150
02330 00455 | IMMATRICULATION DES VEHICULES 4 900
02 330 00495 | NETTOYAGE VETEMENTS NEIGE* 560
02 330 00 515 | LOCATION VEHICULES 26 780 |.
02 33000525 | ENTR. DES VEHICULES* 33 160
02 330 00 526 | -Machineries, outillage et éq* 15 020
02 330 00622 |-SABLE DE DEGLACAGE 26 230
0233000631 | ESSENCE ET CARBURANT DIESEL* 27 970
0233000632 | HUILE A CHAUFFAGE GARAGE 1000
02 330 00 635 | -produits chimiques* (12 000)
0233000650 | VETEMENTS, CHAUSSURES ET FOUR* (2 500)
02340 00 521 | -INFRASTRUCTURES (LUMINAIRES)* (3 500)
02340 00681 | ELECTRICITE RESEAU LUMIERES* (1 000)
02 355 00 141 [ -salaire régulier 150
02 355 00 521 [ LIGNAGE DE RUES* (12 000)
0235500640 | PIECES, ACCESS. QUINC., OUTILS 9 460
0235500729 | AUTRES BIENS DURABLES (SIGNAL* (14 000)
0235500790 | AUTRES BIENS ET SERVICES (500)
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0237000951 | QUOTE-PARTS TRANSP CRT/ADAPTE* (19 000)
02 412 00 141 | -salaire régulier* (3 500)
02 412 00212 | REGIME DE RETRAITE DES EMPLOY* 120
02412 00310 | FRAIS DE DEPLACEMENT DU PERS* (600)
0241200411 [ -SERV SCIENTIFIQUES ET GENIE* 1170
0241200425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 150
02 412 00 451 Service de gardiennage 220
02 412 00454 | Services de formation* (3 000)
0241200521 | ENT/REP PUITS/POMPES* . (18 000)
0241200526 | ENT-REP. MACHIN., OUTIL. & EQ* (1.000)
0241201521 [ ENT-REP INFRASTRUCTURES 500
0241201522 [ ENTR. BATIMENTS ET TERRAINS* 150
0241201681 [ LACHANCE- ELECTRICITE 1200
02413 00 141 -salaire régulier* (5 000)
02413 00411 | SERVICES SCIENTIFIQUES ET DE * (500)
02413 00521 | RESEAU AQUEDUC- VILLAGE* (5 000)
02413 00 640 | RESEAU AQUEDUC- VILLAGE* 14 600
02414 00 141 [ SALAIRE REGULIER* (8 000)
02414 00331 | EAUX USEES TELEP. 450-835-060* (1 .200)
0241400335 [ INTERNET (EL-PC/ EXPLORNET) 640
02414 00411 | SERV. SCIENTIFIQUES ET GENIE* (6 860)
02414 00445 | EGOUT (VIDANGE FOSSES)* 7100
02 414 00 454 | Services de formation* (4 000)
02 414 00-521 | ENT-REP INFRASTRUCTURES* (1.300)
0241400522 [ ENT-REP. BATIMENTS ET TERRAIN* (5 000)
02414 00526 [ ENT-REP. MACHIN., OUTIL. & EQ* (3.000)
02414 00635 [ PRODUITS CHIMIQUES* (3 000)
0241400681 [ ELECTRICITE* (1 000)
02414 00725 | MACHINERIE, OUTILLAGE & EQUIP* (2 500)
0241400975 | AMORTISSEMENT DES IMMOBILISAT* (10 000)
0241500 141 | SALAIRE REGULIER* (4 000)
0241500 142 | HEURES SUPPLEMENTAIRES 110
02 451 10 141 -salaire régulier* (10 000)
0245110212 | REER-EMPLOYES* (1 000)
0245110222 | RRQ-EMPLOYES* (700)
02 451 10 280 A-G-EMPLOYES* (600)
0245110425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 2450
02 451 10 446 | MATIERES RESIDUELLES-CONTRAT* 2580
02 45110515 | LOCATION VEHICULES 9730
02 451 10 525 ENTR. VEHICULES* 1010
02 451 10 631 | -essence et huile diesel* 7000
02 45110640 | PIECES, ACCESS. QUINC., OUTILS 6 250
02 45110725 BACS ORDURES* (4 000)
02 451 20446 | ENFOUISSEMENT* , 8 460
02 452 10 141 SALAIRE REGULIER* (19 000)
02 452 10 212 REER-EMPLOYES* (1 200)
02 452 10 222 RRQ-EMPLOYES* (836)
02452 10232 | A-E EMPLOYES* (500)
02 452 10 242 FSS-EMPLOYES* (500)
02 452 10280 | AV.SOC.-EMPLOYES(ASSUR.GROUPE* (700)
02452 10320 | POSTE ET TRANSPORT 110
02 452 10425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 1240
0245210515 | LOCATION VEHICULES 9730
02452 10525 [ ENT-REP. VEHICULES* 5410
02 452 10 631 ESSENCE ET CARBURANT DIESEL* 12 000
02 452 10640 | PIECES, ACCESS. QUINC., OUTILS 5140
02 452 10 725 BACS RECYCLAGE* (4 000)
02 452 20 413 COMPTABILITE ET VERIFICATION* 1300
02 452 20446 | RECYCLAGE-VALORISATION* (2 500)
02 452 20 999 | PENALITES-TRI DEFICIENT 600
02 452 22 446 ECOCENTRE (2 000)
02 452 35640 | BACS ORGANIQUES ET EQUIP.* (51 000)
02 452 35999 | AUTRES - AUTRES DEPENSES 680
02453 00446 | ELIMINATION MATERIAUX SECS* (4 916)
02 452 90 141 | SALAIRE REGULIER 1150
02 452 90 142 | HEURES SUPPLEMENTAIRES 210
02 452 90 222 RRQ-EMPLOYES 70
02 452 90 232 | A-E EMPLOYES 20
02 452 90 242 FSS-EMPLOYES 60
02 452 90 252 | CSST-EMPLOYES 30
02 45290280 [ AV. SOC.-EMPLOYES(ASSUR.GROUPE) 30
02 460 00420 | SERVICES TECHNIQUES* (2 000)
02 460 00493 | EVENEMENTS* (2 500)
02 460 00 494 | ASSOCIATIONS ET ABONNEMENTS* 200
02 460 00 620 [ TPIMAT. BRUTES N-COMEST. 1940
02 460 00 975 | AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATI 2380
02 460 01529 | ENTRETIEN SEUIL ACT. NAUTIQUES 5000
02 470 00 141 -salaire régulier* (42 000)
02 470 00212 | REER-EMPLOYES* (1 600)
02 470 00222 | RRQ-EMPLOYES* (2 700)
02 470 00 232 | A-E-EMPLOYES* (1 000)
0247000242 | FSS-EMPLOYES* (1 .200)
02 470 00 280 A-G-EMPLOYES* (3 500)
02 470 00 310 | FRAIS DE DEPLACEMENT DU PERS 140
02 470 00 320 | Frais de poste et de transport # 20
0247000346 | CONGRES ET DELEGATION* (500)
02 470 00 411 [ -SERV. ANALYSE ENVIRONNEMENT* (15 000)
02470 00414 | ADMINISTRATION ET INFORMATIQUE 4470
02470 00425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 160
02 470 00 455 [ IMMATRICULATION DES VEHICULES 130
0247000459 [ HON. PROF. ENVIRONNEMENT 5670
02 590 00 970 | CONTRIB. AUTRES ORGANIS. CSSGB 44 760
02 610 00 132 -PRESENCE CCU* (4 000)
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02610 00252 | CSST-EMPLOYES* 110
02610 00262 | RQAP-EMPLOYES* 50
02 610 00280 | A-G-EMPLOYES* 90
02 610 00 320 | Frais de poste et de transpor* 210
02 610 00 411 SERV REVIS REGL URBANISME* (710)
02610 00412 | -services juridiques 42 210
02610 00 414 | ADMINISTRATION ET INFORMATIQU* (5 600)
0261000425 | ASSUR. VEHICULES MOTEURS 160
02 610 00 455 IMMATRICULATION DES VEHICULES 130
02 610 00 490 | Autres services 10 010
02 610 00 610 ALIMENTS, BREUVAGES 60
02610 00 631 ESSENCE ET CARBURANT DIESEL 1600
0261000670 | FOURNITURES URBANISME* (1 000)
02610 00975 | AMORTISSEMENT DES IMMOBILISAT* 730
0261000999 | AUTRES OBJETS REMB. PERMIS 30
0262100970 | CONTRIB. AUTRES ORGANISMES* (44 500)
02 701 20 141 | -salaire régulier* (16 145)
0270120252 | CSST-EMPLOYES* 550
02 701 20 331 CELL. LOISIRS (450)760-7798* 720
02 701 20 345 PUBLICATIONS/PROGRAMMATION* (10 000)
0270120 346 | CONGRES ET FORMATION* (1 500)
02 701 20 451 Gardiennage et sécurité* 310
‘02701 20 522 ENTR. BATIMENTS ET TERRAINS* 4 360
02 70120649 | PETITS EQUIP. CENTRE LOISIRS 2250
0270120660 |ARTICLES DE NETTOYAGE LOISIRS 180
R 02 701 20 670 FOURNITURES, PAPETERIE LOISIR* 740
02 701 30 141 -SAL. REGUL PATINOIRE* 2510
0270130200 | COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR* (3 305)
02 701 30 222 RRQ-EMPLOYES 1070
0270130232 |A-E-EMPLOYES 210
0270130242 | FSS-EMPLOYES 950
0270130252 | CSST-EMPLOYES 410
02 701 30 262 RQAP 160
0270130280 |A-G-EMPLOYES 420
02701 50200 | ASS. COLLECTIVE* (10 000)
02701 50 222 | RRQ-EMPLOYES 1770
0270150232 | A-E-EMPLOYES 1230
02 701 50 242 FSS-EMPLOYES 2970
0270150252 | CSST-EMPLOYES 235
02 701 50 262 RQAP . 480
02 701 50 310 | Frais de déplacement du pers 20
0270150425 | ASSUR.VEHICULES MOTEURS 90
02701 50 447 | SERV. PROF. ACTIV.CAMP DE JOU* 635
02 701 50 454 | Services de formation 1935
02 701 50 455 IMMATRICULATION DES VEHICULES 125
02 701 50 522 ENTR.BATIMENTS &TERRAINS PARC* 550
02 701 50 620 MAT.BRUTES NON COMESTIBLES . 290
02 701 50 690 | Autres biens non durables 1370
0270170 141 SALAIRE REGULIER* 740
02 701 70 222 RRQ-EMPLOYES - FETE 40
02 701 70 242 FSS-EMPLOYES - FETE 40
02 701 70 340 PUBLICITE ET INFORM. EVENEMENT 1630
02 701 70 447 HON. PROF. EVENEMENTS LOISIRS 46 740
02 701 70 493 EVENEMENTS* (71 600)
02 701 70 516 LOCATION EQUIPEMENTS 17 340
02 701 70 526 ENT-REP. MACHIN., OUTIL. & EQU 840
0270170610 | ALIMENTS, BOIS. (EVENEMENTS) 12 190
0270170690 | AUTRES FOURN. (EVENEMENTS) 5 050
02 702 30 141 | -salaire régulier* 7 940
02 702 30 212 REER-EMPLOYES* (500)
02 702 30 222 RRQ-EMPLOYES* 550
02 702 30 242 | FSS-EMPLOYES* 430
0270230252 | CSST-EMPLOYES* 185
02 702 30 262 RQAP* 55
02 702 30 280 A-G-EMPLOYES* 250
02 702 30 310 FRAIS DE DEPLACEMENT DU PERS* (200)
02 702 30 321 FRAIS DE POSTE ET TRANSPORT* . (250)
02702 30 447 | ANIMATION ET ACT. SPECIALES* (3 300)
0270230494 | ABONNEMENTS PERIODIQUES* (900)

02 702 30 495 NETTOYAGE ET BUANDERIE* (500
02 702 30 522 ENT-REP. BATIMENTS ET TERRAIN* 2 240
0270230640 | JEUX, EQUIP.,, MATERIELS AUTRE 1340
0270230670 | FOURNITURES BIBLIOTHEQUE* 1320
02 702 30 681 ELECTRICITE* 400
0270230690 | AMEUBL. ET EQUIPEMENTS -AUTRES 2170
0270230726 |-ameublement et équipement de* (5 500)
0270230975 | AMORTISSEMENT DES IMMOBILISAT* (5 730)
0270290959 | AUTRES CONTRIBUTIONS ORG. MUN. 1400
02 921 00840 | INTERETS SUR DETTE LG TERME* 26 750
0292201840 | AUTRES FRAIS-AMORT ESC.BILLET 9 500
02 990 00 895 | -frais de banque 2355
02 992 00 882 | INTERETS PRETS TEMPORAIRE 1900
03 210 00 000 REMB CAPITAL DETTE LT* 14 000
En conséquence, sur proposition de monsieur Michel St-Amour, il

est unanimement résolu :
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Que ce conseil municipal autorise les reclassements budgétaires
demandés conformément au tableau déposé par la directrice
générale adjointe.

8.16 DEPOT - DECLARATION DES INTERETS PECUNIAIRES DES
MEMBRES DU CONSEIL

La directrice générale adjointe et greffiere-trésoriére adjointe
dépose les déclarations des intéréts pécuniaires des membres du
conseil.

De plus, celle-ci déclare qu’aucune mention ou note n’a été
enregistrée au registre public des déclarations faites, par un ou des
membres du conseil, en vertu de Iarticle 6 de la Loi sur I'éthique et
la déontologie en matiére municipale (RLRQ, c. E-15.1.0.1).

8.17 AUTORISATION - DEMANDE D’AIDE FINANCIERE - FRR
VOLET 2 - CDSD

350-12-2023

Attendu que la Municipalité a adhéré a la vision stratégique de
développement de la Corporation de
développement de Saint-Damien lors de la séance du
conseil du 20 avril 2021;

Attendu que la Municipalité s’est engagée a appuyer la CDSD dans
ses démarches dans le cadre de la refonte de I'image
de marque et de la création d’un plan d’attractivité.

En conséquence, sur proposition de madame Jacqueline P.
Croisetiere, il est unanimement résolu :

Que ce conseil autorise la Corporation de développement Saint-
Damien a déposer a la MRC de Matawinie une demande de
subvention dans le cadre du FRR Volet 2, développement et
mise en ceuvre d’outils et de stratégies d’attractivité et de
rétention.

9. SECURITE PUBLIQUE

9.1 ADOPTION DU SCHEMA DE COUVERTURE DE RISQUES EN
SECURITE INCENDIE (SCRSI) DE LA MRC DE MATAWINIE

351-12-2023

Considérant qu’ en vertu de la Loi sur la sécurité incendie (article
8), la-MRC doit élaborer un Schéma de couverture
de risques en sécurité incendie (SCRSI) ainsi qu’un
plan de mise en ceuvre;

Considérant qu’ en vertu de la Loi sur la sécurité incendie, la MRC
de Matawinie doit procéder a la révision de son
Schéma de couverture de risque en sécurité
incendie (SCRSI) tous les six ans;
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Considérant que le SCRSI présentement en vigueur est arrivé a
échéance le 6 mai 2017;

Considérant que la MRC de Matawinie a débuté le processus de
révision du SCRSI le 9 mars 2016 par 'adoption de
la résolution CM-096-2016;

En conséquence, sur proposition de monsieur Michel Charron, il
est unanimement résolu :

Que ce conseil adopte le projet de Schéma de couverture de
risques en sécurité incendie révisé de deuxiéme génération
de la MRC de Matawinie ainsi que son plan de mise en ceuvre.

Que la MRC de Matawinie soumette, dans les meilleurs délais, le
SCRSI ainsi que son plan de mise en ceuvre au ministére de la

Sécurité publique pour son attestation.

9.2 MODIFICATION DE LA RESOLUTION 317-11-2023

352-12-2023

Attendu qu’ une erreur s’est glissée sur la résolution 317-11-
2023 concernant le montant a rembourser a
M. Quinn.

En conséquence, sur proposition de monsieur Michel Charron, il
est unanimement résolu

Que le premier paragraphe de la résolution 317-11-2023 soit
remplacé par le texte suivant :

« Que le conseil municipal autorise le paiement immédiat du
premier versement a monsieur Patrick Quinn concernant les frais
de formation au montant de 3000S, et ce, conformément a la
Politique d’embauche et de formation des pompiers volontaires de
la municipalité de Saint-Damien. » '

9.3 AUTORISATION DE PAIEMENT ENTENTE SSI

353-12-2023

Attendu les services rendus de juin a septembre 2023 par le
chef incendie et la directrice adjointe de la
municipalité de Sainte-Emélie-de-I'Energie a la
municipalité de Saint-Damien;

Attendu la réception des factures couvrant ces services;

Attendu que les paiements de ces factures totalisant 14 589,78 S
sont dues.

En conséquence, sur proposition de madame Christiane Beaudry,
il est unanimement résolu :
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ce conseil municipal autorise le paiement des factures
n° 230210, 230212, 230213 et 230215 totalisant 14 589,78 $.
Les montants sont disponibles au poste 02-22000-410.

10. TRAVAUX PUBLICS

10.1 REDDITION DE COMPTES — PROGRAMME D’AIDE A LA
VOIRIE LOCALE, VOLET « PROJETS PARTICULIERS
D’AMELIORATION PPA-PAVL » — ANU84699 - 62075 (14) -
20230517-027

354-12-2023

Attendu que le conseil municipal de la municipalité de Saint-

Damien a pris connaissance des modalités
d’application "du volet Projets particuliers
d’amélioration (PPA) du Programme d’aide a la voirie
locale (PAVL) et s’engage a les respecter;

Attendu que le réseau routier pour lequel une demande d’aide

financiere a été octroyée est de compétence
municipale et est admissible au PAVL;

Attendu que les travaux ont été réalisés dans I'année civile au

cours de laquelle le ministre les a autorisés;

Attendu que les travaux réalisés ou les frais inhérents sont

admissibles au PAVL;

Attendu que le formulaire de reddition de comptes V-0321 a été

diment rempli;

Attendu que la transmission de la reddition de comptes des

projets a été effectuée a la fin de la réalisation des
travaux ou au plus tard le 31 décembre 2023 de
I’'année civile au cours de laquelle le ministre les a
autorisés;

Attendu que le versement est conditionnel a I'acceptation, par le

ministre, de la reddition de comptes relative au
projet;

Attendu que si la reddition de comptes est jugée conforme, le

ministre fait un versement aux municipalités en
fonction de la liste des travaux qu’il a approuvés,
sans toutefois excéder le montant maximal de I'aide
tel qu’il apparait a la lettre d’annonce;

Attendu que les autres sources de financement des travaux ont

été déclarées;

En conséquence, sur proposition de monsieur Frangois Bessette, il
est unanimement résolu :

Que

le conseil municipal approuve les dépenses d’'un montant de
19 000 S relatives aux travaux d’amélioration réalisés et aux
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frais inhérents admissibles mentionnés au formulaire
V-0321, conformément aux exigences du ministére des
Transports du Québec, et reconnait qu’en cas de non-
respect de celles-ci, I'aide financiére sera résiliée.

11. HYGIENE DU MILIEU ET ENVIRONNEMENT

11.1 MANDAT SERVICES PROFESSIONNELS - PRELEVEMENTS ET
ANALYSES EAU POTABLE 2024

355-12-2023

Considérant |'offre de services de la compagnie Nordikeau pour
les prélévements et les analyses d’eau potable pour
I'année 2024;

Sur proposition de monsieur Michel St-Amour, il est unanimement
résolu :

Que le conseil municipal accepte l'offre de services de la
compagnie Nordikeau pour les préléevements et les analyses
de I'eau potable 2024 pour un montant de 7 102,59 $, taxes
incluses.

11.2 MANDAT SERVICES PROFESSIONNELS — PRELEVEMENTS ET
ANALYSES EAUX USEES 2024

356-12-2023

Considérant I'offre de services de la compagnie Nordikeau pour
les prélévements et les analyses des eaux usées pour
I'année 2024;

Sur proposition de monsieur Michel Charron, il est unanimement
résolu :

Que le conseil municipal accepte l'offre de services de la
compagnie Nordikeau pour les prélévements et les analyses
d’eaux usées 2024 pour un montant de 6 873,79 S, taxes
incluses.

11.3 ENGAGEMENT MUNICIPAL - PARTICIPATION AUX APPELS
D’OFFRES REGROUPES DE LA MRC DE MATAWINIE POUR
LELIMINATION DES DECHETS

357-12-2023

Considérant I'article 934.1 du Code municipal (L.R.Q, C-
27.1) qui permet a une municipalité de s’unir a
une autre afin d’obtenir des services et que
cette union peut porter sur I'ensemble des
actes ou sur une partie seulement de ces actes
reliés a un éventuel contrat de service;

Considérant que la MRC de Matawinie a réalisé en 2019 des

appels d’offres regroupés pour I'élimination
des déchets des municipalités de son territoire;
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Considérant que les ententes découlant de ces appels d’offres

arrivent a échéance le 30 juin 2024;

Considérant que  certaines municipalités ont signifié leur intérét

a confier le renouvellement de ces appels
d’offres regroupés a la MRC; '

Considérant que  les municipalités intéressées déléguent a la

MRC Ila responsabilité de produire les
documents d’appels d’offres requis en tenant
compte des données et des statistiques
fournies par les municipalités;

Considérant que  les municipalités intéressées participeront a

I'analyse des soumissions regues a l'issue de
ces appels d’offres;

Considérantqu’a la lumiere de ces soumissions, les

municipalités concernées pourront accepter
ou rejeter solidairement les soumissions
regues;

Considérant que  si les municipalités acceptent solidairement

une soumission conforme regue, I'application
des termes et des montants unitaires soumis
sera identique pour [I'ensemble des
municipalités, comme prévu aux documents
d’appels d’offres, mais chacune des
municipalités adjugera des contrats distincts
d’élimination des déchets et assurera le suivi
de ces contrats;

En conséquence, sur proposition de madame Christiane Beaudry,
il est unanimement résolu :

Que

Que

Que

Que

12.

ce conseil s’engage solidairement dans une démarche
d’appels d’offres regroupés pour I'élimination des déchets
avec les municipalités de la MRC de Matawinie qui
signifieront leur intérét face a cette démarche.

ce conseil confie a la MRC de Matawinie la responsabilité de
réaliser ces appels d’offres.

ce conseil fournisse toutes statistiques ou données
nécessaires a I'élaboration des documents d’appels d’offres
et valide, dans les délais prescrits, les informations et
documents qui lui seront transmis par le Service de greffe ou
le Service d’aménagement de la MRC.

ce conseil engage sa responsabilité contractuelle envers les
soumissionnaires retenus et dégage la MRC de Matawinie de
toute autre responsabilité ou tout acte pouvant découler de
la réalisation de ces appels d’offres regroupés.

URBANISME ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE
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12.1 DEMANDE D’USAGE CONDITIONNEL 2023-293 - 2935,
CHEMIN DU GALET

358-12-2023

La demande, présentée par Luc Bourdon, a pour but de construire
un refuge d’hébergement de type non conventionnel sur son
immeuble en lien avec la résolution 310-09-2022.

Compte tenu des prescriptions édictées au réglement municipal
numéro 770 sur les usages conditionnels, la présente demande a
été soumise au comité consultatif d’urbanisme.

Attendu la demande d’usage conditionnel soumis par le
requérant;
Attendu la recommandation favorable du CCU;

Attendu qu’ aprés examen et étude du dossier, les membres du
CCU sont d’avis qu’il y a lieu de recommander au
conseil municipal d’accepter la demande d’usage
conditionnel de type « hébergement de nature non
conventionnelle » considérant la conformité aux
objectifs et critéres applicables a ce projet.

En conséquence, sur proposition de madame Christiane Beaudry,
il est unanimement résolu :

Que ce conseil entérine la recommandation du comité consultatif
d’urbanisme et accepte la demande d’usage conditionnel de
type « Hébergement de nature non conventionnelle »
comme demandé.

Un commentaire regu.
13. LOISIRS ET CULTURE

13.1 NOMINATION ET EMBAUCHE DES SURVEILLANTS DE
PLATEAUX

359-12-2023

Attendu la nécessité de procéder a 'embauche du personnel
pour- la tenue des activités hivernales (patinoire,
anneaux de glace, glissade, prét de matériel).

En conséquence, sur proposition de madame Jacqueline P.
Croisetiére, il est unanimement résolu :

Que ce conseil confirme I'embauche, a compter du lundi
11 décembre 2023, des personnes suivantes, aux poste et
taux horaires spécifiques, pour assurer le bon
fonctionnement des plateaux de loisirs hivernaux :

- Alexianne Baril, surveillante de plateau, 18,05 $ / heure
- Martin Bertrand, surveillant de plateau, 16,75 S/ heure
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- Alain Venne, surveillant de plateau, 16,50 $ / heure
- Michel Lebuis, surveillant de plateau, 16,50 $/ heure
- Jasmine Baril, surveillante de plateau, 16,50 $/ heure

13.2 NOMINATION DES REPRESENTANTS AUPRES DU RESEAU
BIBLIO DU CENTRE-DU-QUEBEC, DE LANAUDIERE ET DE LA
MAURICIE

360-12-2023

Sur proposition de monsieur Michel Charron, il est unanimement
résolu :

Que madame Christiane Beaudry, conseillere municipale, et
madame Josée St-Martin, directrice, soient désignées
représentantes officielles de la municipalité de Saint-Damien
auprés du Réseau BIBLIO du Centre-du-Québec, de
Lanaudiére et de la Mauricie, et ce, pour 'année 2024.

13.3 CREATION D’UN COMITE CONSULTATIF POUR LA POLITIQUE
CULTURELLE

361-12-2023

Attendu que la Municipalité désire se prévaloir d’'une Politique
culturelle pour répondre aux attentes et orientations
comprises dans I’Entente de développement culturel
du ministére de la Culture et des Communications,
ainsi que dans la Politique culturelle de la MRC de
Matawinie;

Attendu la nécessité d’avoir une politique culturelle pour
accéder aux enveloppes budgétaires et appels de
projet des différents paliers gouvernementaux
(MRC, Provincial, Fédéral);

Attendu la recommandation de la directrice des loisirs de
créer un comité consultatif sous la responsabilité de
la Municipalité, composé de personnes issues de
divers milieux, soit des artistes, des organismes
culturels et sociaux, des membres du conseil de la
Municipalité ou tout intervenant engagé dans le
milieu culturel;

En conséquence, sur proposition de monsieur Michel Charron, il
est unanimement résolu :

Que ce conseil confirme la présence des personnes suivantes sur
le comité consultatif pour la réalisation de Politique
culturelle :

Christiane Beaudry, conseillére municipale;

Jaqueline Croisetiere, conseillere municipale;
Julie Chénevert, directrice des loisirs;

Josée St-Martin, directrice de la bibliothéque;
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- Fernando Frigon da Costa, consommateur d’art et de
culture;

- Jocelyne Goyer, artiste peintre;

- Danielle Charlebois, présidente du Club de I’age d’or;

- Céline Desjardins, présidente du Collectif Art et Culture
Saint-Damien; ;

- Christiane Laurin, autrice des livres Saint-Damien se
raconte;

- Thibaut Quinchon, artiste sonore et producteur du Balado
Ca s’est passé a Saint-Damien.

13.4 MODIFICATION DE LA RESOLUTION 250-07-2022

362-12-2023

Considérant que les travaux de réfection de la toiture de la
bibliotheque ne sont pas admissibles au
programme d’aide financiére sur les batiments
municipaux (PRABAM) ; '

En conséquence, sur proposition de madame Christiane Beaudry,
il est unanimement résolu

Que le dernier paragraphe de la résolution 250-07-2022 soit
annulé et remplacé par le texte suivant : ‘

« Que cette dépense soit payée par le fonds général. »

13.5 AUTORISATION DE SIGNATURE - DEMANDE D’AIDE
FINANCIERE — EMPLOIS ETE CANADA

363-12-2023

Attendu que le gouvernement du Canada, via le programme
Emplois d’été Canada offre un programme de
soutien financier pour |'embauche d’employés
saisonniers durant la période estivale 2024;

Attendu que la Municipalité désire se prévaloir dudit programme
afin de financer 'embauche des employés affectés
au camp de jour;

En conséquence, sur proposition de madame Jacqueline P.
Croisetiére, il est unanimement résolu :

Que ce conseil autorise M™® Julie Chénevert, directrice des loisirs
et de la culture, a signer et déposer auprés du
gouvernement du Canada, programme Emplois d'été
Canada, une demande de subvention pour une contribution
salariale pouvant aller jusqu’a 50 % du salaire horaire
minimum en vigueur dans la province.
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13.6 ENTENTE DANS LE CADRE DE LUENTRETIEN ET
L’ANIMATION DES ESPACES NOURRICIERS

364-12-2023

Attendu I'entretien et I'animation des Espaces nourriciers du
Parc Lachance et de I'Abri bouffe sont planifiés
conjointement par la Municipalité et I'organisme
Saint-Damien Territoire Nourricier;

Attendu que I’Entente sur les réles et responsabilités entre Saint-
Damien Territoire Nourricier et la Municipalité de
Saint-Damien dans le cadre de I'entretien et
I’animation des Espaces nourriciers du parc Lachance
et de I’Abri bouffe, a pour but de départager les réles
et responsabilités de chacune des parties, ainsi que
d’assurer que toutes les taches soient assignées;

Attendu que la présente entente est d’'une durée d’un an et que
~ cette derniére est renouvelée automatiquement
chaque mois de décembre de I'année en cours a
moins que l'une des parties demande une
modification ou son retrait.

Attendu la recommandation de la directrice du Service des
loisirs et de la culture.

En conséquence, sur proposition de madame Jacqueline P.
Croisetiére, il est unanimement résolu :

Que le conseil municipal accepte la proposition d’Entente sur les
réles et responsabilité entre Saint-Damien Territoire
Nourricier et la Municipalité de Saint-Damien dans le cadre de
I’entretien et I"animation des Espaces nourriciers du parc
Lachance et de I’Abri bouffe.

13.7 MANDAT POUR SERVICES PROFESSIONNELS — REALISATION
DE LA POLITIQUE CULTURELLE

365-12-2023

Attendu que la Municipalité désire se prévaloir d’'une Politique
culturelle pour répondre aux attentes et orientations
comprises dans I'Entente de développement culturel
du ministére de la Culture et des Communications,
ainsi que dans la Politique culturelle de la MRC de
Matawinie;

Attendu la nécessité d’avoir une politique culturelle pour
accéder aux enveloppes budgétaires et appels de
projet des différents paliers gouvernementaux
(MRC, Provincial, Fédéral);

Attendu la soumission regue de Culture Lanaudiere
répondant au besoin;

11457



PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL DE LA
MUNICIPALITE DE SAINT-DAMIEN

Séance ordinaire du 19 décembre 2023

Ne de résolution
ou annotation

Attendu la recommandation de la directrice du Service des
loisirs et de la culture;

Attendu la possibilité pour la Municipalité d’octroyer un
contrat de gré a gré, parce que le colt prévu est
inférieur. au seuil d’appels d’offres publiques
décrétés par le gouvernement provincial, selon le
reglement municipal relatif a la gestion des
contractuelles en vigueur.

En conséquence, sur proposition de madame Christiane Beaudry,
il est unanimement résolu :

Que ce conseil octroie le mandat pour la réalisation de la Politique
culturelle a M™e Andrée Saint-Georges, directrice générale de

Culture Lanaudiére au prix de 13 500 S, plus taxes.

Que la dépense soit affectée au poste 02-701-20-447 de I'activité
de fonctionnement.

13.8 AUTORISATION.DE VENTE DU SAPIN DECORATIF
366-12-2023
Attendu que suite a un appel d'offre effectué plus toét dans

I'année, aucune proposition n’avait été déposée
dans les délais;

Attendu la proposition regue du Métro famille Blanchard le
13 décembre 2023.
Sur - proposition de monsieur Frangois Bessette, il est

unanimement résolu :
Que ce conseil autorise la vente du sapin décoratif au Métro
famille Blanchard, au prix de 3000, plus les taxes. Ledit

sapin est vendu tel quel, sans garantie, et sera libéré sur
réception d’un paiement.

14. REGLEMENTS

14.1 ADOPTION FINALE DU REGLEMENT N° 813 - CONDITIONS DE
PAIEMENT DES COMPTES DE TAXES ET AUTRES COMPTES

367-12-2023

Attendu que le conseil a pu prendre connaissance du réglement
813 avant la présente séance;

Attendu qu’ une copie du réglement a été mise a la disposition
du public avant le début de la séance;

Sur proposition de monsieur Michel St-Amour, il est unanimement
résolu :

Que le réglement 813 soit adopté comme suit, avec dispense de
lecture.
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REGLEMENT NUMERO 813
(adopté par la résolution numéro 367-12-2023)

REGISSANT LES CONDITIONS DE PAIEMENT
DES COMPTES DE TAXES ET AUTRES COMPTES

Attendu qu' un avis de motion du présent réglement a été
donné par madame Jacqueline P. Croisetiére, lors
de la séance ordinaire de ce conseil, tenue le
21 novembre 2023;

Attendu qu’ en vertu de l'article 252 de la Loi sur la Fiscalité
municipale, toute corporation municipale peut, par
reglement, régir les versements des taxes fonciéres
et autres compensations municipales que la
Municipalité pergoit;

Attendu qu’ en vertu des articles 981 du Code municipal et
250.1 de la Loi sur la Fiscalité municipale, toute
_corporation municipale peut décréter un taux
d’intérét, de méme qu’une pénalité, s’appliquant a
toutes les créances impayées;

Attendu que le conseil municipal de la Municipalité de Saint-
Damien désire se prévaloir de ces pouvoirs

conférés;

En conséquence, sur proposition de monsieur Michel St-Amour, il
est unanimement résolu:

Que le présent réglement, portant le numéro 813, soit adopté et
qu'il y soit ordonné, décrété et statué ce qui suit :
ARTICLE 1 PREAMBULE

Le préambule du présent réglement fait partie intégrante a toutes
fins que de droit.

ARTICLE 2 TITRE ET NUMERO

Le présent reglement porte le titre « Réglement régissant les
conditions de paiement des comptes de taxes et autres comptes »
et porte le numéro 813 des reglements de la Municipalité.

ARTICLE 3 OBIJET

L'objet du présent reglement est de régir les conditions de
paiement des comptes de taxes et autres comptes.
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ARTICLE 4 ABROGATION

Le présent réglement abroge a toutes fins que de droit le réglement
numéro 561, adopté en 2002, le réglement 662, adopté en 2010 et
le reglement 662-2, adopté en 2021.

ARTICLE 5 PAIMENT PAR VERSEMENT
ARTICLE 5.1 COMPTE ANNUEL

Chaque fois que le total de toutes les taxes fonciéres et
compensations pour services municipaux dépasse trois cents
dollars (300 $) pour chaque unité d’évaluation, le compte de taxes
est alors divisible en quatre (4) versements égaux :

e Le premier versement vient a échéance le
deuxieme vendredi du mois de mars de
'exercice financier;

e e second versement vient a échéance le
deuxieme vendredi du mois de mai de I’exercice
financier;.

e Le troisieme versement vient a échéance le
deuxieme vendredi du mois d’aodt de I'exercice
financier;

e Lle quatrieme versement vient a échéance le
deuxieme vendredi du mois d’octobre de
I’exercice financier.

ARTICLE 5.2 COMPTE COMPLEMENTAIRE

Dans le cas de suppléments de taxes municipales ainsi que de
toutes taxes et compensations supplémentaires exigibles, suite a
une modification au rble d’évaluation, faite en cours d’année,
dépassant trois cents dollars (300$) pour chaque unité
d’évaluation, le compte de taxes est alors divisible en deux (2)
versements égaux :

‘e Le premier versement vient a échéance le
trentiéme jour qui suit I'expédition du compte
complémentaire.

e Le second versement, s’il y a lieu, vient a
échéance. le soixantiéme jour qui suit
I’expédition du compte complémentaire.

ARTICLE 6 INTERETS ET PENALITES DUS

Lorsqu’un versement n’est pas fait dans le délai prévu, les pénalités
et intéréts seront imposés sur ce versement échu et le délai des
prescriptions applicables commencera a courir a la date d’échéance
de ce ou ces versements.

ARTICLE 7 TAUX D’INTERET

Conformément a l'article 981 du Code municipal, le conseil
municipal décréte un taux d’intérét de I'ordre de onze pour cent
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(11%) I'an sur tous les comptes de taxes et autres produits a
compter du 1°" janvier 2024.

ARTICLE 8 PENALITE

Conformément a I'article 250.1 de la Loi sur la Fiscalité municipale,
une pénalité (non remboursable) de cing pour cent (5 %) est
décrétée et devient exigible a I’échéance de chacun des versements
des comptes de taxes et autres comptes.

ARTICLE 9 ENTREE EN VIGUEUR

Le présent réglement entre en vigueur le jour de sa publication,
conformément a la Loi.

Sabrina Lepage

Pierre Charbonneau
Maire Directrice générale adjointe
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14.2 ADOPTION - SECOND PROJET DE REGLEMENT 785-2 -
MODIFICATION DU REGLEMENT 785 PORTANT SUR LA
DEMOLITION D’IMMEUBLES- TERRITOIRE, CATEGORIES
D’IMMEUBLES ET INTERVENTIONS ASSUJETTIES

368-12-2023

Attendu que le conseil a pu prendre connaissance du second
projet de réglement 785-2 avant la présente séance;

Attendu qu’ une copie du second projet de reglement 785-2 a
été mise a la disposition du public dés le début de la
séance;

Sur proposition de monsieur Michel Charron, il est unanimement
résolu :

Que le second projet de réglement 785-2 soit adopté comme suit,
avec dispense de lecture.

ok 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k ok 3k %k % 3k %k 3k %k %k %k %k %k %k kK k Kk

11461




PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL DE LA
MUNICIPALITE DE SAINT-DAMIEN

Séance ordinaire du 19 décembre 2023

Ne de résolution
ou annotation

2e PROJET DE REGLEMENT NUMERO 785-2
(adopté par la résolution n° 368-12-2023)

MODIFICATION DU REGLEMENT 785 PORTANT SUR LA
DEMOLITION D’IMMEUBLES - TERRITOIRE, CATEGORIES
D’IMMEUBLES ET INTERVENTIONS ASSUJETTIES

Attendu que la municipalité de Saint-Damien a I'obligation de
mettre a jour son reglement relatif a la démolition
d’immeubles en vertu du projet de loi n°® 69 « Loi
modifiant la Loi sur le patrimoine culturel et
d’autres dispositions législatives » sanctionné le
1¢" avril 2021 ;

Attendu qu’ un avis de motion du présent réglement a été
diiment donné lors d’une séance du conseil tenue
le 15 ao(it 2023;

En conséquence, sur proposition de monsieur Michel Charron, il

est unanimement résolu que le présent projet de réglement soit

adopté pour valoir a toutes fins que de droits et qu’il y soit ordonné,

décrété et statué ce qui suit :

ARTICLE 1

Le préambule fait partie intégrante du présent réglement.

ARTICLE 2

L’article 2 intitulé « Objet » et modifié par la suppression des mots
suivant : ' ’

« sur certaines parties du territoire de la municipalité »

ARTICLE 3

L'article 3.1 intitulé « Territoire et catégories d’immeubles
assujettis » est remplacé intégralement, incluant son titre, par ce
qui suit :

« 3.1 — Catégories d’immeubles assujettis

Nul ne peut procéder a la démolition partielle ou compléte de tout
immeuble situé sur le territoire de la municipalité de Saint-Damien,
sans avoir au préalable obtenu l'autorisation du comité de
démolition et un certificat d'autorisation émis par le Service de
I'urbanisme.

Le présent réglement s’applique aux immeubles suivants :

1° yn immeuble cité conformément a la Loi sur le patrimoine
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culturel;

2° un immeuble situé dans un site patrimonial cité conformément
a la Loi sur le patrimoine culturel;

3° un batiment principal construit avant 1940;

4° unimmeuble inscrit dans un inventaire visé au premier alinéa de
I'article 120 de la Loi sur le patrimoine culturel.

5% un batiment principal situé a I'intérieur des secteurs assujettis
au Reglement numéro 756 relatif aux plans d’implantation et
d’intégration architecturale. »

ARTICLE 4

L'article 3.2 intitulé « Interventions assujetties » est remplacé
intégralement, incluant son titre, par ce qui suit :

« 3.2 — Exceptions

Malgré I'article 3.1, ne sont pas soumises a l'autorisation du comité
de démolition, les demandes d'autorisation visant les immeubles
suivants : ‘

1. Une démolition exigée par la municipalité d'un batiment
principal, d’'un batiment accessoire, d’une construction ou
d’'un équipement accessoire qui aurait été construit a
I'encontre d'un reglement d'urbanisme;

2. Une démolition d'un batiment principal, d’'un batiment
accessoire, d’une construction ou d'un équipement
accessoire ordonnée en vertu des articles 227, 229 et 231
de la Loi sur I'aménagement et l'urbanisme (L.R.Q. c. A-
19.1);

3. La démolition d'un batiment principal, d’'un batiment
accessoire, d’'une construction ou d'un équipement
accessoire dont la situation présente une urgence pour des
motifs de sécurité publique approuvés par la municipalité;

Pour les fins du présent réglement, les travaux ayant pour effet de
déplacer un batiment principal ailleurs que sur le terrain sur lequel
il est localisé sont assimilables a une démolition et sont donc soumis
a l'application du présent reglement. »

ARTICLE 5

L'article 4.3 intitulé « Terminologie » est modifié par I'ajout des
définitions suivantes :

« CERTIFICAT D’AUTORISATION

Un certificat d’autorisation délivré conformément au Réglement
sur les permis et certificats en vigueur suite a I'approbation d’une
demande d’autorisation de démolition d’'un immeuble, en
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application des dispositions du présent reglement.

IMMEUBLE PATRIMONIAL

Un immeuble cité conformément a la Loi sur le patrimoine culturel
(RLRQ, chapitre P-9.002), situé dans un site patrimonial cité
conformément a cette loi ou inscrit dans un inventaire des
immeubles présentant une valeur patrimoniale, conformément au
premier alinéa de I'article 120 de cette loi. »

La définition du terme « DEMOLITION » est remplacée par la
suivante :

« Le fait de détruire, de démonter piéce par piéce un immeuble ou
d'enlever un immeuble de quelque maniére que ce soit, en vue de
dégager le sol sur lequel il est érigé.

Est assimilé a une démolition, le déplacement d’un batiment
immeuble sur un autre terrain. »

ARTICLE 6

L’article 7.1 intitulé « Dépbt et contenu d’'une demande
d’autorisation » est modifié par la suppression du 6¢ paragraphe.

Paragraphe supprimé :

« 6) Dans le cas de la démolition de plus de 50% du volume d’un
batiment principal construit avant 1970, une étude de I'état du
batiment, réalisée par un professionnel désigné par la municipalité,
démontrant que celui-ci ne peut étre raisonnablement rénové.
Cette étude est aux frais du requérant; »

ARTICLE 7

L’article 7.5 intitulé « Avis public » est modifié par I'ajout d’un
quatrieme alinéa, soit;

« Lorsque la demande est relative a un immeuble patrimonial, le
Service du greffe transmet une copie de I'avis public au ministre de
la Culture et des Communications. »

ARTICLE 8

L'article 7.8 intitulé « Demande de délai pour acquérir un
immeuble » est modifié par I'ajout, avant le premier alinéa, de
I'alinéa suivant :

« Une personne qui désire acquérir un immeuble visé par une
demande d’autorisation de démolition pour en conserver le
caractére patrimonial peut, tant que le Comité de démolition n’a
pas rendu sa décision, intervenir par écrit auprés du greffier pour
demander un délai afin d’entreprendre ou de poursuivre des
démarches en vue d’acquérir 'immeuble. »

ARTICLE 9

L'article 7.9 intitulé «Critéres d’analyse de la demande
d’autorisation » est modifié par I'ajout, au premier alinéa, a la suite
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du mot « parties », de la phrase suivante :

« en prenant soin de considérer les critéres d’évaluation prévus par
la loi et par le présent réglement. Dans le cas contraire, le Comité
de démolition refuse la demande d’autorisation. »

ARTICLE 10

L'article 7.9 intitulé « Critéeres d’analyse de la demande
d’autorisation » est modifié par I’ajout, au paragraphe b), a la suite
du mot « I'immeuble », du texte suivant :

« (incluant I'histoire de I'immeuble, sa contribution a I’histoire
locale, son degré d’authenticité et d’intégrité, sa représentativité
d’'un courant architectural particulier et sa contribution a un
ensemble a préserver); »

ARTICLE 11

L'article 7.9 intitulé « Criteres d’analyse de la demande
d’autorisation » est modifié par le remplacement intégral du
dernier alinéa par les deux alinéas suivants :

« Avant de rendre sa décision, le Comité doit considérer 'avis de
son CCU et les oppositions regues. Lorsqu'une demande
d’autorisation de démolition d’un immeuble vise un immeuble
patrimonial, le Comité de démolition tient une audition publique.

Une audition publique peut également étre tenue par le Comité de
démolition lorsqu’il estime opportun de le faire, dans le cadre d’une
demande d’autorisation de démolition. Le cas échéant, le Service
de l'urbanisme en informe le requérant et les citoyens ayant
transmis un avis écrit d’opposition conformément au présent
réglement. »

ARTICLE 12

L'article 7.10 intitulé « Réunion du comité » est modifié, par I'ajout
a‘lafin du troisieme alinéa, de la phrase suivante :

« Toutefois, le Comité peut tout de méme tenir une rencontre de
travail/préparatoire, en amont de sa rencontre publique. »

ARTICLE 13

L’article 7.11 intitulé « Décision du comité » est modifié par I'ajout,
a la suite du premier alinéa, des alinéas suivants :

« Lorsque le Comité de démolition autorise la démolition d’un
immeuble patrimonial et que sa décision n’est pas portée en
révision en application de [Iarticle 148.0.19, de la Loi sur
I'aménagement et I'urbanisme, un avis de sa décision doit étre
notifié dans les plus brefs délais a la Municipalité régionale de
comté de Matawinie. Doit également étre notifié a celle-ci, dans les
plus brefs délais, un avis de la décision prise par le Conseil de la
municipalité de Saint-Damien en révision d’une décision du comité,
lorsque le conseil autorise une telle démolition.
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Un avis transmis a la municipalité régionale de comté
conformément au présent article est accompagné de copies de tous
les documents produits par le propriétaire.

Le conseil de la municipalité régionale de comté de Matawinie peut,
dans les 90 jours de la réception de |'avis, désavouer la décision du
Comité de démolition ou du Conseil de la municipalité de Saint-
Damien. Il peut, lorsque la municipalité régionale de comté de
Matawinie est dotée d’un conseil local du patrimoine au sens de
I'article 117 de la Loi sur le patrimoine culturel (chapitre P-9.002),
le consulter avant d’exercer son pouvoir de désaveu.

Une résolution adoptée par la municipalité régionale de comté de
Matawinie en vertu de I'alinéa précédent est motivée et une copie
est transmise sans délai a la municipalité et a toute partie en cause,
par poste recommandée.

Lorsque la décision du Comité de démolition ou du Conseil de la
municipalité de Saint-Damien d’autoriser la démolition d’un
immeuble patrimonial n’est pas portée en révision par la
municipalité régionale de comté de Matawinie, aucun certificat
d’autorisation de démolition ne peut étre délivré avant la plus
hative des dates suivantes:

1° la date a laquelle la municipalité régionale de comté de
Matawinie avise la municipalité qu’elle n’entend pas se prévaloir
du pouvoir de désaveu prévu au premier alinéa de cet article ;
2° I'expiration du délai de 90 jours prévu a cet alinéa. »

ARTICLE 14

Le présent réglement entre en vigueur conformément a la Loi.
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15. DOSSIERS PAR DISTRICT
16. PERIODE DE QUESTIONS

Le maire invite les personnes présentes a se nommer et a poser leur
question relativement aux décisions prises et non relatives aux
opérations administratives. Aucune question portant sur des
affaires personnelles ne sera acceptée et le décorum doit étre
maintenu en tout temps.

Les questions s'adressent aux membres du conseil sans sous-

entendu ou insinuation concernant la bonne foi et ’lhonnéteté des
élus ou fonctionnaires.
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17.  CLOTURE DE LA SEANCE
369-12-2023

L'ordre du jour étant épuisé, sur proposition de madame
Jacqueline P. Croisetiére, il est unanimement résolu :

> De lever la séance a 20 h 32.

Pierre Charbonneau
Maire Directrice générale adjointe -
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