
OFFRE D’EMPLOI 

 

Municipalité de Saint-Damien 
6850, chemin Montauban 
Saint-Damien (Québec)  J0K 2E0 
Tél. : 450 835-3419 
Téléc. : 450 835-5538 
www.st-damien.com 
 

 
Située au cœur de la magnifique région de Lanaudière et au carrefour de vallons champêtres, de 
lacs, de forêts et de montagnes, la municipalité de Saint-Damien est une communauté rurale 
paisible et accueillante de 2 500 habitants permanents, et jusqu’à 5 000 en été avec les 
villégiateurs. Une équipe dynamique d’employés contribue activement à la qualité de vie des 
citoyens. 
 

CHEF D’ÉQUIPE AUX TRAVAUX PUBLICS 
Poste permanent temps plein (40 h / semaine) 
 
Avantages 
 
 Horaire estival sur 4 jours et demi 
 Banque de congé 
 Convention collective 
 Assurances collectives novatrices 
 REER collectif 
 Vêtements fournis 

 
 

Travailler pour la Municipalité de 
Saint-Damien, c’est joindre une 

équipe renouvelée et stimulante. 
C’est également contribuer 

fièrement au rayonnement de la 
communauté. 

 
 

 
Sous la direction du superviseur aux travaux 
publics, les personnes titulaires seront appelées 
notamment et non limitativement à : 
 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 

➢ Assister le superviseur des travaux publics dans 
la coordination et l’exécution des travaux 
publics et de voirie; 

➢ Travailler en étroite collaboration avec le 
superviseur des travaux publics dans l’atteinte 
de ses objectifs; 

➢ Exécuter des travaux manuels, de mécanique, 
d’entretien ou de conduite de machinerie; 

➢ Effectuer toute autre tâche connexe qui lui est 
confiée par le superviseur des Travaux publics. 



OFFRE D’EMPLOI 

La Municipalité de Saint-Damien pratique l’égalité en matière d’emploi. Dans le présent avis, 
l’utilisation du masculin n’a pour but que d’alléger le texte et désigne aussi bien les femmes que 
les hommes. 

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES 

➢ Détenir une expérience pratique et des connaissances dans la menuiserie, la rénovation 
intérieure, les travaux extérieurs de voirie et les travaux d’aqueduc et d’égout (atout), dans le 
déneigement municipal; 

➢ Détenir de l’expérience en entretien et mécanique de base sur des véhicules utilisés en voirie 
municipale; 

➢ Détenir de l’expérience en conduite de machinerie lourde (niveleuse, tracteur, chargeur sur 
roue, rétrochargeuse, etc.); 

➢ Détenir une expérience concrète en supervision de personnel ou de projets de voirie; 
➢ Savoir communiquer efficacement; 
➢ Détenir un permis de conduire minimum de classe 3. 
➢ Avoir une bonne condition physique sans limitation; 
➢ Être disponible-horaire flexible; 
➢ Être sans casier judiciaire pouvant nuire à sa fonction, exemple travail dans les parcs. 

 
SALAIRES ET AVANTAGES 

 Rémunération en fonction de la convention collective en vigueur - Échelle salariale : 30,06 $/h 
à 34,43 $/h. 

 Programme innovateur d’assurance collective payée à 75 % par l’employeur et autres 
avantages; 

 Prime de garde : 140 $ (2½ jours) avec possibilité de bonification dans certaines situations 
prévues à la convention collective; 

 Vêtements fournis. 
 
Entrée en fonction : Dès que possible 
 
POUR POSTULER 

Faites parvenir votre curriculum vitae d’ici vendredi 20 mars 2026, 12 h, à l'adresse suivante : 
 

« CONCOURS CHEF D’ÉQUIPE AUX TRAVAUX PUBLICS » 
Municipalité de Saint-Damien 

6850, chemin Montauban 
Saint-Damien (Québec)  J0K 2E0 
travauxpublics@st-damien.com 

Seuls les candidats retenus seront convoqués à une entrevue. 
 

DÉPOSEZ SANS TARDER VOTRE CANDIDATURE! 

mailto:travauxpublics@st-damien.com

